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LES OBJECTIFS

 Répondre aux besoins de ses adhérents pour 

l’organisation de leurs manifestations culturelles en 

leur proposant une assistance technique, à chaque 

étape de leur projet

 Assurer la gestion, la maintenance et le prêt d’un parc 

de matériel scénique sur Saintes et Limoges

 Etablir un inventaire des lieux scéniques de la Région 
Nouvelle Aquitaine

 Proposer des formations aux élus, bénévoles et 
professionnels



LES ADHÉRENTS

 404 adhérents



LES ADHÉRENTS
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LE PARC DE MATÉRIELS 

SCÉNIQUES

 986 sorties de matériels: 561 sur Saintes (+2.56 %) et 425 sur

Limoges (+1.67 %).

 212 interventions dont les 39 livraisons de pianos

 Mobilisant 28 femmes et hommes pendant 4665 heures en plus

des personnels permanents

 Soit 2,9 ETP à ajouter aux 12 ETP permanents
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UN PARC DE MATÉRIEL 

POURQUOI?
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LE DÉVELOPPEMENT DES TERRITOIRES
L’APMAC ACCOMPAGNE LE SYNDICAT MIXTE DE BROUAGE
08/2019 - PHOTO F..VAN OOST / CIE DIRQUE
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SERVICE LIEUX SCÉNIQUES

 L’inventaire

 Le conseil en aménagement

8



L’INVENTAIRE

 694 lieux recensés (+7,4%)

 Dont 47 nouvelles entrées

 Et 48 mises à jours

 À noter 21 mises à jours par la contribution des 
responsables des lieux
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L’INVENTAIRE
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L’INVENTAIRE
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LE CONSEIL EN AMÉNAGEMENT

 2 dossiers terminés

 10 dossiers en cours de suivi

 7 nouveaux dossiers
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LE CONSEIL EN AMÉNAGEMENT



RECONSTRUCTION DE LA 

MALINE (CDC ILE DE RÉ -

BLOND & ROUX ARCHITECTES)
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LE CONSEIL EN AMÉNAGEMENT

 Rencontre de la communauté de communes 

Maremne Adour Côte Sud – MACS – 18 février

 Présentation de notre analyse devant la 

commission à la CARO / Rochefort – Diagnostic 

du territoire – 11 juin …. 

 Travail sur la typologie terminé 
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LE CONSEIL EN AMÉNAGEMENT 

DES PARTENAIRES

 Pays du Haut Limousin

 Institut Culturel Basque

 Ville de Brive

 CDA Rochefort Océan

 CDC Vals de Saintonge

 Agence Culturelle de Nouvelle Aquitaine

 OARA

 Iddac

 ACDDP24

 CDA Pays Basque
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LE CONSEIL EN AMÉNAGEMENT-

DES RÉSEAUX

 7èmes rencontres REDITEC – Strasbourg

 Rencontres de la culture l’A. – Mont-de-Marsan

 Réseau des DT - Niort
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LA FORMATION
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 12 formations professionnelles courtes

 Lancement de la première formation longue 

certifiante

 Formations pour les bénévoles à Limoges et à 

Saintes

 Chiffre d’affaire 66 615€ (+63%)



LA FORMATION AGENT 

TECHNIQUE DU SPECTACLE 

VIVANT
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LA FORMATION COURTE
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ACTIONS DE COMMUNICATION
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 Anniversaire des 40 ans de l’APMAC (200 

personnes)

 Découverte des métiers du spectacle

 Nouveaux visuels sur véhicules

 Réseaux sociaux Facebook (485 abonnés) et 

Twitter (880 abonnés)

 3 lettres d’informations

 Mise à jour du site www.apmac.fr

http://www.apmac.fr/


ACTIONS DE COMMUNICATION 22



L’APMAC ET LES ARTS 

PLASTIQUES 23



INVESTISSEMENTS
24

 Poursuite du plan d’investissement sur 4 ans (2018-

2021) de 260 000€HT

 Nouveaux matériels d’éclairage de site, plancher 
de bal…

 Renouvellement de matériel 

 Véhicules utilitaires

 Aménagement des locaux



INVESTISSEMENTS – DU MATÉRIEL
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INVESTISSEMENTS – DES TRAVAUX
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LE PERSONNEL
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 543 heures de formation suivies par le personnel

 Recrutement du chef d’atelier et du chargé de 

magasin à Limoges

 Mise en place de l’annualisation pour toute 

l’équipe (accord d’entreprise du 3/09/2018)
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