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Ville de Saintes

25 000 habitants située en Charente-Maritime, a 30 minutes de I'Océan, a 1hOO de la Rochelle
et de Bordeaux, est la ville centre de la Communauté D’Agglomeération représentant 60 000 habitants

Un.e Régisseur technique
Contrat a Durée Déterminée Adjoint Technique

Au sein de I'équipe de régisseurs technique et sous I'autorité du référent, vous assurez la mise en ceuvre
des dispositifs techniques nécessaires a la réalisation des spectacles et événements proposés par le
conservatoire, les services culturels et événementiels de la ville.

Missions et activités principales

v' Vous participez aux mises en ceuvre de régie générale des dispositifs techniques nécessaires a la
conduite des spectacles ou des événements proposés dans le cadre de la programmation des
services culturels et événementiels (conservatoire, ville d’art et d’histoire, musées, animations, ...) de la
ville de Saintes.

v" Vous participez et sensibilisez au bon usage du matériel et au respect des conditions de sécurité.

v" Vous effectuez le transport des instruments et du matériel, vous mettez en place des podiums et
mobiliers, vous effectuez les montages techniques...



Profil

v" Vous possédez une formation ou une expérience dans le domaine de la régie technique /installation
technique et événementielle.

v' Vous savez organiser une mise en ceuvre technique pour les concerts.

v" Vous savez utiliser les logiciels Word, Excel, Outlook, la connaissance du logiciel du service « DuoNet»
est souhaitée.

v" Vous savez communiquer avec tous les publics, vous adapter a votre interlocuteur, vous étes capable
d’expliquer les procédures techniques a vos collegues et de faire appliquer les régles de sécurité.

v' Vous savez travailler seul.e et en équipe, faire remonter les informations a votre responsable, et aux
services compétents. Dynamique, impliqué.e, vous favorisez la qualité de I'accueil et de la mise en
ceuvre des évenements pour la Ville de Saintes

v' Vous possédez obligatoirement votre permis B, SSIAP 1 (Service de Sécurité Incendie et d'Assistance
aux Personnes) et habilitations électriques souhaités.

v" Vous faites preuve d’adaptabilité et de disponibilité. Certaines missions nécessitent des interventions
le week-end, les jours fériés.

v" Vous possédez une bonne condition physique (port de charges), travail en extérieur

Poste a pourvoir des que possible
Recrutement contractuel jusque fin septembre.
Temps de travail complet

Les atouts de Saintes :
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{\‘k w Monsieur le Maire de Saintes,

I;B Direction des Ressources Humaines
TELETRAVAIL COMITE NATIONAL  TICKETS B.P 20 319 - 17107 SAINTES CEDEX

D'ACTION SOCIALE ~ RESTAURANT Courriel recrutement@ville-saintes.fr



